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Al personale scolastico tramite il registro elettronico 
 
 
CUP F91F23000150006 
 
Oggetto: AVVISO SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 2 INCARICHI INDIVIDUALI AL PERSONALE 
INTERNO PER L’ATTIVITÀ DI CUI ALLA Misura 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - 
SCUOLE (DICEMBRE 2022)” - PNRR M1C1 Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” 
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA - NextGenerationEU  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 
misure urgenti per gli investimenti”  
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di 
scuole innovative; 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 
2021; 
VISTA nello specifico la Misura 1.4.1 ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI - SCUOLE 
(DICEMBRE 2022)” - PNRR M1C1 Investimento 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” FINANZIATO 
DALL’UNIONE EUROPEA - NextGenerationEU; 
VISTA la Domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico Misura 1.4.1 "Esperienza del Cittadino nei servizi 
pubblici" Scuole - dicembre 2022 presentata da questo istituto il 30.01.2023; 
CONSIDERATO il decreto di finanziamento n. 167 - 1/2022  
VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei 
docenti e Consiglio di Istituto); 
VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 4169/2023 del 13/04/2023 
CONSIDERATO che alla realizzazione/manutenzione/gestione del sito di Istituto ha sempre adeguatamente 
provveduto il personale interno; 
CONSIDERATA astrattamente l’attuale presenza di adeguate professionalità tra il personale interno per la 
realizzazione del servizio 

EMANA  
il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, nell’ambito del personale in servizio presso l’Istituto 
Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, di due esperti interni per la costituzione di un gruppo di lavoro per 
l’implementazione del sito di istituto a modello standard, secondo quanto richiesto dall’Avviso  
 
Articolo 1 – Destinatari 
 
Il presente avviso è destinato al personale interno all’istituzione scolastica. 
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Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione 
 

- docenza o operatività in classe di concorso di disciplina tecnica afferente alle materie informatiche 
(classe A041 o B016 o AR02); 

- esperienza documentabile realizzazione/manutenzione/gestione siti web 
 
I compiti sono così definiti: 
 
implementazione di un modello standard di sito web scolastico: personalizzazione, integrazione CMS e 
migrazione dei contenuti, secondo modelli e sistemi progettuali comuni riportati nell’Allegato 2 – 
Definizione del perimetro degli interventi relativi alla Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi 
pubblici” - Scuole (dicembre 2022)  
 
Articolo 3 - Termini e modalità di presentazione della domanda 
 
In considerazione della rapidità di accesso all’informazione, veicolata attraverso il registro elettronico, si 
rtiene adeguato contenere il tempo per la predisposizione delle candidature in giorni 5 dalla pubblicazione. 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da allegato 
A, corredata da: 

curriculum vitae in formato europeo  
autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni contenute nel CV e ogni altra 
utile documentazione 

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento UE/679/2016. 
Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica dovranno 
pervenire entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 2.05.2023 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Tecnico 
Industriale FRANCESCO SEVERI in cartaceo o a mezzo pec. 
 
Articolo 4 - Valutazione delle domande 
 
Il Dirigente Scolastico effetuerà la comparazione delle istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti 
e del curricuum personale. L’incarico potrà essere assegnato anche in presenza di un numero di 
candidature inferiore agli incarichi, purché rispondenti alle esigenze. 
 
Articolo 5 – Attribuzione incarico – durata 
 
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam in base alla 
normativa vigente. 
La prestazione deve essere svolta personalmente dai soggetti individuati, fuori orario di servizio, per un 
massimo di n. 50 ore cadauno. 
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione e fino al termine della realizzazione 
dell’investimento, previsto per il 31.01.2024. 
 
Articolo 6 - Compensi 
 
La prestazione professionale svolta dagli interni sarà retribuita secondo gli importi previsti dal contratto di 
lavoro.  
Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time 
sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 
vigenti disposizioni di legge. 

mailto:pdtf04000q@istruzione.it
mailto:pdtf04000q@pec.istruzione.it
http://www.itiseveripadova.gov.it/
http://www.itiseveripadova.gov.it/
http://www.itiseveripadova.gov.it/


 

Istituto Tecnico Industriale “FRANCESCO SEVERI” 
35129 PADOVA - Via L. Pettinati, 46  -  Distretto n. 44 - Cod. Fisc. 80012040285 

Tel.  049 8658111 -  Fax:  049 8658120 
e-mail: pdtf04000q@istruzione.it - pec: pdtf04000q@pec.istruzione.it 

sito internet: http://www.itiseveripadova.edu.it 
 
 
 

Prot./data 
Vedi segnatura 

 

 
 
Articolo 7 - Responsabile del procedimento 
 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Vidale Nadia. 
 
Articolo 8 - Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I 
dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  
Il titolare del trattamento è Istituto Tecnico Industriale FRANCESCO SEVERI, rappresentato dal Dirigente 
Scolastico pro-tempore Vidale Nadia; 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Paro Andrea. I riferimenti per contattare il RPD sono i 
seguenti: rpd@legalmail.it - 0422.877411. 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 
2016/679. 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 
rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
                                                                                       F.to digitalmente da 
      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
      Vidale Nadia 
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